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Madrid, 19 de abril de 2021 

UGT RECHAZA EL ERE EN EL 
HOTEL WESTIN PALACE DE 

MADRID Y ANUNCIA 
MOVILIZACIONES 

 

UGT denuncia que la dirección pretende, 
además, con este ERE, amedrentar a los 
trabajadores para que acepten una rebaja 
sustancial a peor de sus condiciones de trabajo. 
 
UGT rechaza el ERE que ha sido anunciado por la dirección del 
Hotel WESTIN PALACE de Madrid y que afectaría a un total de 152 
trabajadores y trabajadoras de distintos departamentos de este 
hotel emblemático de la Capital, perteneciente a la cadena de 
hoteles Marriott. 
 
UGT considera una deslealtad de la dirección del hotel con los 
trabajadores y trabajadoras en un intento de despedir y, lo que es 
moralmente reprobable, cambiar en perjuicio de la plantilla sus 
condiciones laborales. 
 
El Sindicato, ante este ERE, que considera totalmente injustificado. 
Hay que recordar que los beneficios del WESTIN PALACE han sido 
considerables en los últimos años y que, en la actualidad, el 
impacto de la Pandemia se está amortiguando mediante un ERTE 
vigente desde el pasado 20 de marzo de 2020. 
 
El Sindicato anuncia que se va a oponer mediante los mecanismos 
que legalmente existen en nuestra legislación. 

 

http://www.facebook.com/ugt.es
http://twitter.com/#!/UGT_Comunica
http://www.tuenti.com/ugtjuventud/
http://www.youtube.com/user/1UGT
https://plus.google.com/100366708003449239034?prsrc=3#100366708003449239034/posts
http://www.ugttv.es/
http://www.ugt.es/


 

 

 

 

Por todo ello, se va a llevar a cabo movilizaciones con el fin de que la 
opinión pública madrileña, así como los clientes y usuarios del Hotel, 
conozcan lo injusto de la decisión de la dirección al pretender llevar a cabo 
estos despidos y cambiar las condiciones laborales de los trabajadores y 
trabajadoras del Hotel Westin Palace de Madrid de la cadena Marriott. 
 
 

 


